
 

 
Liebe Studierende, 
 
für eine Studie der Fakultät Rehabilitationswissenschaften wurden Bewerbervignetten mit unterschiedli-
chen Inhalten verfasst. Uns interessiert nun, ob diese Unterschiede derart eindeutig sind, dass Sie diese 
sofort richtig zuordnen können. 
 
Bitte lesen Sie sich die sechs Vignetten (A – F) kurz durch und beurteilen Sie anschließend, in welche Kate-
gorien diese Ihrer Meinung nach gehören.  
 

Wichtig: Jede Vignette darf pro Kategorie nur einmal zugeordnet werden. 
 
1. Welches Geschlecht hat die dargestellte sich bewerbende Person? 

 
 

 Vignette 

A 

Vignette 

B 

Vignette 

C 

Vignette 

D 

Vignette 

E 

Vignette 

F 
Die porträtierte Person ist männlich. ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

Die porträtierte Person ist weiblich. ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

 
2. In den Vignetten wird entweder eine Person mit einer Lernstörung, mit einer Körperbehinderung oder 

eine Person ohne Behinderung dargestellt. Wo würden Sie die porträtierte Person jeweils zuordnen? 
 

 Vignette 

A 

Vignette 

B 

Vignette 

C 

Vignette 

D 

Vignette 

E 

Vignette 

F 
Die porträtierte Person hat eine Lernbehinderung. ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

Die porträtierte Person hat eine Körperbehinderung. ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

Die porträtierte Person hat keine Behinderung. ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

 
3. In jeder Vignette wird eine Person beschrieben, die sich für eine Stelle in der Abteilung für Öffentlichkeits-

arbeit bewirbt. Die porträtierte Person ist für diese Stelle entweder hoch qualifiziert oder eher gering qua-
lifiziert. Wie würden Sie die Qualifikation der Person jeweils zuordnen? 
 

 Vignette 

A 

Vignette 

B 

Vignette 

C 

Vignette 

D 

Vignette 

E 

Vignette 

F 
Die porträtierte Person ist hoch qualifiziert. ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

Die porträtierte Person ist gering qualifiziert. ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

 
4. In jedem Einleitungstext werden die Ziele des Unternehmens beschrieben, in dem sich die Person bewirbt. 

Das Unternehmen ist entweder eher leistungsorientiert oder eher teamorientiert. Wo würden Sie das Un-
ternehmen jeweils zuordnen?  
 

 Vignette 

A 

Vignette 

B 

Vignette 

C 

Vignette 

D 

Vignette 

E 

Vignette 

F 
Das Unternehmen arbeitet eher leistungsorientiert. ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

Das Unternehmen arbeitet eher teamorientiert. ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ ❏ 

 
 
 
Bitte beantworten Sie noch  
folgende Fragen zu Ihrer Person: 
 
 
 

 
Vielen Dank für Ihre Teilnahme an unserer Umfrage! 

Was ist Ihr Geschlecht?  

❏ männlich 

❏ weiblich 

 
Wie alt sind Sie?  
 
___________ Jahre 
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Stellen Sie sich vor, Sie sind leitende Mitarbeiterin oder leitender Mitarbeiter der Personalabteilung 
eines mittelständischen Unternehmens mit insgesamt 35 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an den 
Standorten Dortmund, Münster und Köln. Sie sind nun auf der Suche nach neuen Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern für die Öffentlichkeitsarbeit. 
 

Vignette A 

In Ihrem Unternehmen legen Sie großen Wert auf Leistung, Erfolg und Zielstrebigkeit. Die Bewerberin 
oder der Bewerber sollte sich gut in die bestehenden Strukturen integrieren und flexibel an allen drei 
Standorten einsetzbar sein. 
 
Die Bewerbungsunterlagen von Herrn Schröder sind vollständig und fristgerecht eingegangen. Der 
Bewerber ist 29 Jahre alt, wurde im Sauerland geboren und lebt derzeit in Dortmund. Er sitzt wegen 
eines Gendefekts seit seiner Geburt im Rollstuhl und kann seine untere Körperhälfte nicht spüren. 
In seiner Freizeit ist der Bewerber sportlich aktiv, spielt selbst und trainiert eine Kindermannschaft 
im Rollstuhlbasketball.  
 
Aus seinen Bewerbungsunterlagen können Sie außerdem folgende 
Qualifikationen entnehmen: 
 

 abgeschlossenes BWL Studium (Abschlussnote 3,7) 
 geringe Kenntnisse in Word, Excel und PowerPoint 
 gute Deutsch- und geringe Englischkenntnisse 
 wenig Erfahrung mit Teamarbeit 
 auf einen Arbeitsplatz am Standort Dortmund angewiesen 

 
 
 
 
Vignette B 

In Ihrem Unternehmen legen Sie großen Wert auf gute Zusammenarbeit, positive zwischenmenschli-
che Beziehungen und einen freundlichen Umgang miteinander. Die Bewerberin oder der Bewerber 
sollte sich gut in das bestehende Team integrieren und flexibel an allen drei Standorten einsetzbar 
sein. 
 
Die Bewerbungsunterlagen von Frau Schröder sind vollständig und fristgerecht eingegangen. Die 
Bewerberin ist 29 Jahre alt, wurde im Sauerland geboren und lebt derzeit in Dortmund. Sie sitzt 
seit ihrer Geburt wegen eines Gendefekts im Rollstuhl und kann ihre untere Körperhälfte nicht 
spüren. In ihrer Freizeit ist die Bewerberin sportlich aktiv, spielt selbst und trainiert eine Kinder-
mannschaft im Rollstuhlbasketball.  
 
Aus ihren Bewerbungsunterlagen können Sie außerdem folgende  
Qualifikationen entnehmen: 
 

 abgeschlossenes Public Relations Studium (Abschlussnote: 1,2) 
 sehr gute Kenntnisse in Word, Excel und PowerPoint 
 sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
 viel Erfahrung mit Teamarbeit 
 flexibel an allen drei Standorten einsetzbar 

 

  



Seite | 2  
 

Stellen Sie sich vor, Sie sind leitende Mitarbeiterin oder leitender Mitarbeiter der Personalabteilung 
eines mittelständischen Unternehmens mit insgesamt 35 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an den 
Standorten Dortmund, Münster und Köln. Sie sind nun auf der Suche nach neuen Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern für die Öffentlichkeitsarbeit. 
 
 

Vignette C 
In Ihrem Unternehmen legen Sie großen Wert auf Leistung, Erfolg und Zielstrebigkeit. Die Bewerberin 
oder der Bewerber sollte sich gut in die bestehenden Strukturen integrieren und flexibel an allen drei 
Standorten einsetzbar sein. 
 
Die Bewerbungsunterlagen von Frau Schröder sind vollständig und fristgerecht eingegangen. Die 
Bewerberin ist 29 Jahre alt, wurde im Sauerland geboren und lebt derzeit in Dortmund. Sie hat seit 
ihrer Geburt wegen eines Gendefekts eine Lernstörung und muss Gelerntes oft wiederholen. In ih-
rer Freizeit hält sich die Bewerberin geistig fit, lernt selbst Russisch und leitet einen Sprachkurs 
für Kinder.  
 
Aus ihren Bewerbungsunterlagen können Sie außerdem folgende  
Qualifikationen entnehmen: 
 

 abgeschlossenes Public Relations Studium (Abschlussnote: 1,2) 
 sehr gute Kenntnisse in Word, Excel und PowerPoint 
 sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
 viel Erfahrung mit Teamarbeit 
 flexibel an allen drei Standorten einsetzbar 

 

 
Vignette D 

In Ihrem Unternehmen legen Sie großen Wert auf gute Zusammenarbeit, positive zwischenmenschli-
che Beziehungen und einen freundlichen Umgang miteinander. Die Bewerberin oder der Bewerber 
sollte sich gut in das bestehende Team integrieren und flexibel an allen drei Standorten einsetzbar 
sein. 
 
Die Bewerbungsunterlagen von Herrn Schröder sind vollständig und fristgerecht eingegangen. Der 
Bewerber ist 29 Jahre alt, wurde im Sauerland geboren und lebt derzeit in Dortmund. Er hat seit 
seiner Geburt wegen eines Gendefekts eine Lernstörung und muss Gelerntes oft wiederholen. In 
seiner Freizeit hält sich der Bewerber geistig fit, lernt selbst Russisch und leitet einen Sprachkurs 
für Kinder. 
 
Aus seinen Bewerbungsunterlagen können Sie außerdem folgende 
Qualifikationen entnehmen: 
 

 abgeschlossenes BWL Studium (Abschlussnote 3,7) 
 geringe Kenntnisse in Word, Excel und PowerPoint 
 gute Deutsch- und geringe Englischkenntnisse 
 wenig Erfahrung mit Teamarbeit 
 auf einen Arbeitsplatz am Standort Dortmund angewiesen 
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Stellen Sie sich vor, Sie sind leitende Mitarbeiterin oder leitender Mitarbeiter der Personalabteilung 
eines mittelständischen Unternehmens mit insgesamt 35 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an den 
Standorten Dortmund, Münster und Köln. Sie sind nun auf der Suche nach neuen Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern für die Öffentlichkeitsarbeit. 

 
 

 

Vignette E 

In Ihrem Unternehmen legen Sie großen Wert auf Leistung, Erfolg und Zielstrebigkeit. Die Bewerberin 
oder der Bewerber sollte sich gut in die bestehenden Strukturen integrieren und flexibel an allen drei 
Standorten einsetzbar sein. 
 
Die Bewerbungsunterlagen von Herrn Schröder sind vollständig und fristgerecht eingegangen. Der 
Bewerber ist 29 Jahre alt, wurde im Sauerland geboren und lebt derzeit in Dortmund. Er hat keine 
körperlichen, kognitiven oder sonstigen gesundheitlichen Einschränkungen. In seiner Freizeit ist 
der Bewerber sportlich aktiv und hält sich geistig fit. Er trainiert eine Kindermannschaft im Bas-
ketball und lernt Russisch. 
 
Aus seinen Bewerbungsunterlagen können Sie außerdem folgende 
Qualifikationen entnehmen: 
 

 abgeschlossenes BWL Studium (Abschlussnote 3,7) 
 geringe Kenntnisse in Word, Excel und PowerPoint 
 gute Deutsch- und geringe Englischkenntnisse 
 wenig Erfahrung mit Teamarbeit 
 auf einen Arbeitsplatz am Standort Dortmund angewiesen 

 
 

 

Vignette F 

In Ihrem Unternehmen legen Sie großen Wert auf gute Zusammenarbeit, positive zwischenmenschli-
che Beziehungen und einen freundlichen Umgang miteinander. Die Bewerberin oder der Bewerber 
sollte sich gut in das bestehende Team integrieren und flexibel an allen drei Standorten einsetzbar 
sein. 
 
Die Bewerbungsunterlagen von Frau Schröder sind vollständig und fristgerecht eingegangen. Die 
Bewerberin ist 29 Jahre alt, wurde im Sauerland geboren und lebt derzeit in Dortmund. Sie hat 
keine körperlichen, kognitiven oder sonstigen gesundheitlichen Einschränkungen. In ihrer Freizeit 
ist die Bewerberin sportlich aktiv und hält sich geistig fit. Sie trainiert eine Kindermannschaft im 
Basketball und lernt Russisch.   
 
Aus ihren Bewerbungsunterlagen können Sie außerdem folgende  
Qualifikationen entnehmen: 
 

 abgeschlossenes Public Relations Studium (Abschlussnote: 1,2) 
 sehr gute Kenntnisse in Word, Excel und PowerPoint 
 sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
 viel Erfahrung mit Teamarbeit 
 flexibel an allen drei Standorten einsetzbar 
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